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法律概况

一、判例法国家
巴布亚新几内亚国家是判例法国家。判例是该国家主要法律渊源。判

例法的来源不是专门的立法机构，而是法官对案件的审理结果，它不是立
法者创造的，而是司法者创造的。判例法是相对于成文法而言。

判例法国家，也具有成文法。它的成文法相对成文法国家，具有高度
的原则性、更新缓慢。法律实践更多依靠判例的解释。

二、成文法国家
我国即是成文法国家。



建筑法

• 法律名称：
Building Act
Building Act 1971
Building Regulation 1994

• 注意事项
一、该法律详细的规定建筑施工的技术标准，需要我们技术人员特别注意。
二、建筑委员会是该国的建筑方面的主管机关。



国民雇佣法

• 工作合同：一旦发生雇佣关系，雇主需与雇员签订工作合同。
工作合同分为书面雇佣合同、口头雇佣合同（包括 临时雇佣）两种。
雇佣双方达成口头合同时，雇主仍需将雇佣条款做文字记录。
雇主有责任告知雇员雇主名称、工作地点、职务、雇佣期、工资及支付方式等

条款
雇佣期限分为定期和无限期两种，雇佣合同由雇主负责起草，由劳工部指定的

劳工官员进行证明

• 法定工作时间：
周一至周五每天8小时， 周六至中午12点。每天最长工作时间不得超过12小时。

换班雇员法定工作 时间为每天不超过8小时，每7天不超过44小时。 
法定休息时间为：每天工作8小时以上时，中间休息时间总计不少于 50分钟；

连续工作5小时，中间休息时间不少于40分钟。24小时内三班作 业人员，中间休息
时间不得少于24小时连续休息时间，每28天内总计休息 时间不得少于96小时；非换
班人员每周连续休息时间不得少于24小时。 



• 劳工报酬：
支付工资可以以小时、双周、月或计件支付，不 得低于巴新最低工资标

准。
雇主可以通过协商要求雇员合理加班，并支付 额外工资。周末加班支付

双倍工资，公共假日支付单倍工资，除此之外支付单倍或0.5倍工资。
在没有得到劳工官员许可时，雇主不得一次增加和扣除雇员月工资超过

50%。工作1年后，雇员可获得14天带薪假期。工作超过6个月的雇员，如持
有医生诊断，每年可获得6天带薪病假。

2016年7 月3日巴新每小时工资报酬最低标准提高到3.5基纳。普通工人
一般为4-6基纳/每小时；技术工种一般为5-20基纳/每小时；管理人员为5-30
基纳/每小时。本地雇员工资按每两周发放；雇佣超过3个月，需缴纳社保
（一般为公司承担8.4%，个人承担6%）

国民雇佣法



国民雇佣法

• 医疗服务
超过10名雇员时，雇主需设置急救服务人员或医疗服务人员。

• 终止工作合同：
一方终止劳工合同时需提前通知另一方。签订雇佣 
合同时，如果明确了解除合同需提前通知的日期或不提前通知，则按合同 
执行。
如合同中未明确终止条款，则按以下时间执行：雇佣期少于4星期 时，需
提前1天通知；雇佣超过4星期但少于1年时，需提前1星期通知；雇 佣超过
1年但少于5年时，需提前两星期通知；雇佣超过5年时，需提前4星期通知。
如其中一方违反《雇佣法》相关规定，可不提前通知即解除合同。 



争端解决方式

外国投资者与巴新政府的纠纷可以通过巴新国内法庭、仲裁以及国际仲裁
解决
• 国内法庭，巴新有最高法院、国家法院和地方法院三个层级。最高法院

对其他各类司法机构具有上诉管辖权。现巴新法院案件大量堆积。
 
• 国内仲裁，巴新政府在1951年颁布的《仲裁法》(Arbitration Ordinance、

Arbitration Act )1951沿用至今，该法律篇幅短小，内容简单并且易于操
作。在巴新，寻求仲裁比较容易且有效。

• 国际仲裁，1978年10月20日，巴新加入《华盛顿公约》，允许巴新境
内外国投资者与其发生投资争端时，可以在国际投资争端解决中心
（ICSID）寻求国际仲裁。



保  险

• 中国商务部建议企业在开展对外投资合作过程中使用中国政策性保险机构——中
国出口信用保险公司提供的包括政治风险、商业风险在内的信用风险保障产品；
也可使用中国进出口银行等政策性银行提供的商业担保服务。

• 中国出口信用保险公司，由国家出资设立、支持中国对外经济贸易发展与合作、
具有独立法人地位的国有政策性保险公司。

海外投资保险：为投资者及金融机构因投资所在国发生的征收、汇兑限制、战
争及政治暴乱、违约等政治风险造成的经济损失提供风险保障，承保业务的保险期
限不超过20年。

非融资担保：中国信保以保函形式为保险客户的海外工程承包、成套设备（出
口）等项目，向境外业主（买家）承担中方工程承包企业（出口商）的履约风险，
包括投标保函、预付款保函、履约保函、质量保函等。




